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RESULTADOS DEFINITIVOS Y PONDERADOS PRUEBA DE CONOCIMIENTOS Y
VALORACION DE ANTECEDENTES

PROCESO DE SELECCION SECRETARIO 2022

CONCEJO DE PEREIRA

De conformidad con lo establecido en la Resolucion 326 de 2021 a continuacion se
consolidan los resultados de la prueba de conocimientos del proceso de eleccion de
Secretario General del Concejo Municipal de Pereira.

PUNTAJE
ASPIRANTE POLINENTO DE | DIRECTO PRUEBA T Estado
CONOCIMIENTOS
OSCAR FABIAN VALENCIA CIRO 10.141.060 54,00 Aprobado
AR Ay EVERR 71.785.658 63,00 Aprobado
CESAR ALONSO MORENO RAMIREZ | 1.053.809.847 72,00 Aprobado
MARIA ELENA CARLOSAMA GIRALDA | 42.018.778 66,00 Aprobado
JOHN ALEJANDO GARCIA RIVERO |  1.088.254.950 58,00 Aprobado
LINA MARIA MORALES LENIS 1.088.291.344 52,00 Aprobado
MARIA ELENA BAIZ VERBEL 64.550.612 48,00 Eliminado

En razoén a lo anterior los resultados de la valoracion de educacion y experiencia adicional
se consolidan los resultados de educacion y experiencia adicional de los candidatos que
contintan en el proceso de seleccion:

PUNTAJE
PUNTAJE
DOCUMENTO DIRECTO
ASPIRANTE DE IDENTIDAD | FORMACION EX%'EFEIEL%IA
PROFESIONAL
OSCAR FABIAN VALENCIA CIRO 10.141.060 100,00 35,00
MARCO AN O o CHEVERRL | 71 785,658 30,00 75,00
CESAR ALONSO MORENO
RAMIREZ 1.053.809.847 30,00 25,00
MARIA ELENA CARLOSAMA
GIRALDA 42.018.778 30,00 40,00
JOHN ALEJANDO GARCIA
RIVERO 1.088.254.950 30,00 25,00
LINA MARIA MORALES LENIS 1.088.291.344 30,00 15,00
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Se recuerda que el ponderado dela prueba de conocimientos es de 50% del factor

educacién es de 15% y el factor experiencia 15%.

DOCUMENTO
ASPIRANTE DE
IDENTIDAD
OSCAR FABIAN VALENCIA CIRO 10.141.060
MARCO ANTONIO ECHEVERRI 71.785.658

MAURY

CESAR ALONSO MORENO RAMIREZ

1.053.809.847

MARIA ELENA CARLOSAMA GIRALDA

42.018.778

JOHN ALEJANDO GARCIA RIVERO

1.088.254.950

LINA MARIA MORALES LENIS

1.088.291.344

TOTAL
ACUMULADO

47,25

47,25

44,25
43,50
37,25

32,75

Los aspirantes antes mencionados se encuentran habilidos para continuar en la prueba de
entrevista propuesta de trabajo adelantada por el Conejo de Pereira y cuyo valor ponderado

sera del 20% y se sumara a los ponderados aqui entregados.




