AREANDINA

Fundacién Universitaria del Area Andina

Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacién Die, 9-83

PLAN DE GOBIERNO

Nombre completo: ANA RITA CORTEZ LOPEZ

Cédula: 1.004.680.229 de Dosquebradas

Facultad: FUNDACION UNIVERSITARIA DEL ANDINA — SEDE DE PEREIRA
Programa: FACULTAD DE DERECHO

Graduado: GRADUADA

Cargo postulante: Consejo de Facultad

Ciudad: PEREIRA — RISARALDA

CONTEXTO GENERAL CON ASPECTOS POSITIVOS Y RETOS

Desde que fui estudiante de la Fundacion Universitaria del Areandina, fue para mi un reto
poder tener acceso a becas y demas pese a que mi desempefio académico fue muy
bueno, el desconocimiento de los planes y proyectos de la Universidad para sus
estudiantes limito mi acceso a estos.

Por lo anterior considero importante a nivel individual, colectivo e institucional, estar mas
comprometidos con la sociedad en dar cumplimiento a sus mandatos misionales, y brindar
mayores ayudas a los graduados que promuevan y faciliten el acceso a la educacion.

Asi mismo, valorar el material humano y los recursos institucionales que no solo acerque a
la comunidad a la Universidad, sino, que brinde mejores calidades a los Profesores y a los
graduados, para afrontar de manera propositiva e integral las nuevas necesidades que
surgen en materia tecnoldgica y demas.

g | Linea Gratuita Nacional 018000 180099 « www.areandina.edu.co oo

@areanding



AREANDINA

Fundacién Universitaria del Area Andina

Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacion Dic, 9-83

OBJETIVO GENERAL

Escuchar y representar de manera constante a todos los egresados de la Fundacion
Universitaria del Areandina sera nuestro objetivo principal, con pasion, dedicacion,
responsabilidad y honestidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Contribuir al desarrollo sostenible con calidad y pertinencia desde la nuestra competencia
* Promover el desarrollo de una concepcion humanista que integra y armoniza las

diferentes dimensiones del desarrollo del ser humano.

METAS

. Ayudar con la construccion del futuro todos los dias, con una comunidad
académica abierta y respetuosa de la cultura y de la identidad, con grupos de trabajo con
disposiciéon y capacidad para identificar necesidades de desarrollo politico, social,
economico, ambiental, cientifico, académico y tecnoldgico.

LINEAS ESTRATEGICAS
+ Vigilar la Inversién en la capacitacion de los egresados.

» Ayudar con la Construccion de estrategias tendientes a mejorar la calidad de vida de los
egresados.

PROYECTOS Y RESULTADOS ESPERADOS
1. Que la comunidad de egresados se sienta realmente representada.

2. Cuidar vy vigilar que los recursos se inviertan de acuerdo a las necesidades de la
comunidad del Areandina.
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