AREANDINA

Fundacién Universitaria del Area Andina

Personeria Juridica Res. 22215 Mineducacion Dic. 9-83

“Por el cual se expide el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la Fundacion
Universitaria del Area Andina."

ACUERDO No. 22
(25 de junio de 2024)

El Consejo Superior de la Fundacién Universitaria del Area Andina, en ejercicio de sus facultades estatutarias y,

Que:

CONSIDERANDO

- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 de los Estatutos de la Fundacién Universitaria del Area
Andina, corresponde al Consejo Superior expedir las politicas y reglamentos institucionales.

- Resulta importante para la Fundacién continuar dando cumplimiento a la normatividad laboral y de seguridad
y salud en trabajo vigentes, para lo cual, se ha identificado la necesidad de efectuar la actualizacién del
reglamento de higiene y seguridad industrial vigente, a fin de incorporar la nueva normativa, su actualizacion

Y

- Con apoyo de la Administradora de Riesgos Laborales, la cual llevo a cabo la revisién del reglamento de
higiene y seguridad industrial vigente en la Fundacion y propuso realizar la actualizacion del mismo, propuesta
que fue presentada por la Vicerrectoria Nacional de Experiencia y Felicidad en sesion del 25 de junio de 2024,
siendo aprobada por los miembros del Consejo Superior.

En mérito de lo expuesto el Consejo Superior de la Fundacion Universitaria del Area Andina,

ACUERDA:

Articulo Primero. Aprobar la expedicion del nuevo Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la Fundacion
Universitaria del Area Andina, identificada tributariamente con NIT. 860.517.302-1.

Articulo Segundo. La Fundacién Universitaria del Area Andina tiene las siguientes sedes:

Denominacion de la Sede Ubicacion Ciudad
Edificio 101 Carrera 143# 702 — 34
Edificio 102 Calle 71 # 14-72
Edificio 103 Carrera 142 # 71 - 19
Edificio 104 Carrera 142 # 69 — 35
Edificio 105 Calle 69 # 142 - 25
Edificio 106 Calle 69 # 142 — 37 Bogota
Edificio 201 Carrera 14 # 69 — 44
Edificio 202 Calle71 #13-21
Edificio 203 Carrera 12 # 71 - 40
Edificio 204 Carrera 12 #71-73
Centro Médico — Edificio 201 Calle 69 # 112 — 56/ 64
Edificio Calle 52 Calle 52 # 16 — 56
Sede principal Calle 24 # 8 = 55
Lago Plaza Calle 23 # 8 =33 Local 114 ABY C Pereira
Consultorio Juridico Carrera 7 Bis # 18B — 31 Local 202 Ay B
Sede Académica Transversal 22 Bis # 4 — 105
Sede Administrativa Calle 5C # 22 — 170 Valledupar
Denominacion de la Sede Ubicacion Ciudad
CSU Aguachica Carrera 7 # 19 - 18 Aguachica
CSU Barranquilla Carrera. 43 # 75b - 129 local 4 Barranquilla
CSU Soacha Carrera 7 # 17 - 92 Soacha
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CSU Suba Avenida 145 # 94 A 08 Suba
CSU Medellin Calle 57# 45 - 13 Medellin

Paragrafo: El presente reglamento de higiene y seguridad industrial, también se aplicara a las nuevas sedes que
la Fundacion aperture y/o las nuevas direcciones a las que pueda trasladar las sedes existentes a la expedicion
del presente acuerdo.

Articulo Segundo. La Fundacién Universitaria del Area Andina a través de su Administradora de Riesgos
Laborales define la clasificacion o tipos de riesgos entre los cuales se encuentran: I, II, III, IV y V, cuya actividad
econdmica es la de prestacion de servicios de Educacion Superior.

Articulo Tercero. El Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la Fundacién Universitaria del Area Andina
es el siguiente:

“Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial de la Fundacién Universitaria del Area Andina”

Articulo 1: La Fundacion Universitaria del Area Andina y sus colaboradores se comprometen a dar cumplimiento
a las disposiciones legales vigentes, tendientes y aplicables para garantizar los mecanismos que aseguren una
adecuada y oportuna respuesta a la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

Paragrafo: El presente reglamento de higiene y seguridad industrial tendra en cuenta la legislacion vigente
aplicable en la prevencion de Riesgos Laborales.

Articulo 2: La Fundacion Universitaria del Area Andina promueve y garantiza la constitucion y funcionamiento
del COPASST de conformidad a lo establecido en la legislacion vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Articulo 3: La Fundacion Universitaria del Area Andina destinara los recursos necesarios para desarrollar las
actividades de promocion y prevencion permanentes de conformidad con el Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el cumplimiento a las disposiciones legales vigentes, tendientes y aplicables en los
siguientes aspectos:

- Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo, orientado a promover y mantener el mas alto grado de
bienestar fisico, mental y social de los colaboradores; prevenir cualquier dafo a la salud, ocasionado por las
condiciones de trabajo; protegerlos frente a los riesgos que se encuentran expuestos durante el desempefio
de sus labores, adaptar y mantener al colaborador en una actividad acorde con sus aptitudes fisioldgicas y
psicosociales.

- Subprograma de Higiene y Seguridad, dirigido a establecer las mejores condiciones de saneamiento basico
industrial y crear los procedimientos que conllevan a controlar los factores de riesgo que se originen en los
lugares de trabajo y que puedan ser causantes de enfermedades, disconfort o accidente laboral.

Articulo 4: Los riesgos existentes en la Fundacion Universitaria del Area Andina estan constituidos principalmente

por:
Clasificacion
Clase de Riesgo Descripcion Consecuencias
Biolégico Virus (SARS-CoV-2 entre otros que se propaguen | Alergias, infecciones, enfermedades
9 como pandemias), bacterias, hongos y otros. infectocontagiosas.
. ., . Cefaleas, anomalias visuales, bajo rendimiento
Fisi Iluminacion, Ruido, Temperaturas extremas. - ! ! !
sico uminacion, ! P fatiga mental.
., Polv rgani vapor material S . .
Quimico pg rti%sula dg ganicos,  gases apores, ateria Intoxicacion, asfixia, mareo, vomito.
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Biomecanico Posturas  prolongadas, movimiento repetitivo, | Lesiones musculo esqueléticas, tendinitis,
manipulacién manual de cargas Sindrome de tunel carpiano, lumbago.
. . N ) Golpes, atrapamientos, amputaciones, caidas y
Mecani Herramientas manuales, maquinaria, materiales. - ! !
ecanico erramientas ma » maq ! traumatismos
Eléctrico Manipulacion de cables de baja tension. Quemaduras, lesiones.
Publico Transito, desérdenes publicos, delincuencia. Accidentes de transito, robos, atracos.
Tecnoldgico Explosion, fuga e incendio. Pérdidas humanas, perdidas estructurales.
Gestion  organizacional, caracteristicas de la | Estrés, depresion, fatiga, frustracion,
Psicosocial organizacion de trabajo, caracteristicas del grupo de | incapacidades, bloqueos mentales,
trabajo, condiciones de la tarea. accidentalidad.
Amenaz Movimien ismi tormentas  eléctricas "
enazas . 0 e_ tos  sismicos, ’ | Colapsos y dafos estructurales.
naturales inundaciones.
Tari | Trabajo en alturas. -
areas de alto abaJ_o ena tl.J as Quemaduras, trauma craneoencefalico y muerte.
riesgo Trabajo en caliente.

Paragrafo: A efecto que los riesgos contemplados en el presente articulo, no se traduzca en accidente de trabajo
o en enfermedad laboral, la Fundacion ejerce su control en la fuente, en el medio transmisor o en el colaborador,
de conformidad con lo estipulado en el Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo el cual se da a
conocer a todos los colaboradores vinculados.

Articulo 5: La Fundacion y sus colaboradores daran estricto cumplimiento a las disposiciones legales, asi como
las normas técnicas e internas que se adopten para lograr la ejecucion de las actividades de medicina preventiva
del trabajo, higiene y seguridad industrial, que sean concordantes con el presente reglamento y con el Sistema
de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Fundacidn Universitaria del Area Andina.

Articulo 6: La Fundacion debe establecer un proceso de induccidn al colaborador sobre las actividades que debe
desempefiar, capacitando respecto a las medidas de prevencion y seguridad del medio ambiente laboral y el
trabajo especifico que vaya a realizar.

Articulo 7: Este reglamento permanecera exhibido, en dos lugares visibles de la Fundacién Universitaria del Area
Andina o segun consideracion por parte del responsable del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
y sus contenidos se daran a conocer en diferentes procesos de socializacién o sensibilizacion a los colaboradores.

Articulo 8: El presente reglamento entra en vigencia durante el tiempo que la Fundaciéon conserve sin cambios
sustanciales, las condiciones existentes en el momento de su formulacion, tales como actividad econdmica,
métodos de produccidn, instalaciones locativas o cuando se dicten disposiciones gubernamentales que modifiquen
las normas del Reglamento o que limiten su vigencia.

Articulo Cuarto. El presente Acuerdo rige a partir de su expedicion y deroga aquellas disposiciones que le sean
contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los veinticinco (25) dias del mes de junio de dos mil veinticuatro (2024).

Carlos Patricio Eastman Barona Maria Angélica Pacheco Chica
Presidente Secretaria General

Revis6 y Aprob6:  Mauricio Andrés Hernandez Anzola
Vicerrector Nacional de Experiencia y Felicidad
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