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CONTEXTO GENERAL CON ASPECTOS POSITIVOS Y RETOS

La salud y en general abarcar en el sector todas nuestras necesidades basicas, desde la perspectiva
de impactar en la comunidad, son un enfoque integral por parte de nuestra institucién, sin embargo
aln presentamos falencias en la busqueda de estos objetivos, por tal razén buscamos fortalecer los
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lazos institucionales con nuestros graduados por medio de mecanismos de participacion, de esta
manera se busca el aporte significativo de este grupo de representacién para lograr las metas
propuestas

OBJETIVO GENERAL

Velar por los intereses del grupo de graduados, aportando ideas y brindando soluciones con respecto
a las decisiones que se puedan tomar y que afecten o impacten sus intereses.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindar una conectividad y fortalecer la unidad entre los graduados y la institucion, de esta manera
generar una comunicacion mas fluida y efectiva entre ambos actores.

METAS
Mejorar las condiciones de trabajo y bienestar de la comunidad graduados.

LINEAS ESTRATEGICAS
La comunicacién, promocion de la participacion y el desarrollo de objetivos de interés comun

PROYECTOS Y RESULTADOS ESPERADOS
Posicionamiento del graduado Areandina en los sectores afines a su profesion.
Empleabilidad.

Relacidn interinstitucional Areandina con sectores que impactan la Empleabilidad del graduado.
Consecuciéon y motivacion a los sectores involucrados, en el tema salarios dignos para graduados.
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