
  

 
 

 

 

Objetivo General: 

Promover desde la docencia los diferentes procesos y necesidades que podrían 

coadyuvar al desempeño general y particular de la facultad   

Objetivos específicos 

1. Apoyar los procesos de Facultad  

2. Llevar voz y voto frente a decisiones de estudiantes y docentes  

3. Asistir a las funciones sustantivas 

Metas 

Representar de manera idónea, justa y responsable al cuerpo docente durante la 

gestión 

Líneas Estratégicas 

Ser receptivo al panorama de necesidades, proactivo al comunicarlas y asertivo al 

momento de plantear soluciones. 

Proyecto y Resultado Esperado 

Lograr una buena representación de mis compañeros y desarrollo positivo de las 

funciones asignadas. 


