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ALMENDRA

LiDER:
CORREO:
PROGRAMA:

GRUPO DE INVESTIGACION:

e inicié en el afo 2007 centrado en la nece-

sidad de desarrollar conocimiento aplica-

do en los escenarios de investigacién for-
mativa, enfocando asuntos relacionados con
enfermedades crénicas y degenerativas.

Incluyé también todos los trabajos relaciona-
dos con el desarrollo del curriculo de enferme-
ria que realizaban los docentes.

Con el tiempo fue perfilando su temdatica has-
ta dedicarse a proyectos de gestion y desarrollo
del Programa de Enfermeria, incluye proyectos
que atienden planeacioén, ejecucién y evalua-
cién de actividades orientadas al mejoramien-
to continuo de la calidad del cuidado de enfer-
meria y calidad del programa de Enfermeria de
Areandina Pereira.

Se busca ser un espacio permanente de for-
macion integral donde se lideren procesos de
investigacion en escenarios intra- inter- trans
y multidisciplinar orientados a dimensionar la
complejidad de la Estructura social y los fun-
damentos del trabajo participativo, como es-
trategia para generar procesos de desarrollo
social que posibiliten la visibilidad y el mejora-
miento permanente de la calidad del cuidado
de enfermeria y de la formacién profesional
ofrecida por el Programa de Enfermeria de la
Fundacién Universitaria del Area Andina Sec-
cional Pereira.

A un futuro se pretende fomentar la cultura de
la investigacién en el colectivo de estudiantes
y docentes, empleando metodologias, mode-
los y estrategias pedagdgicas que permitan la
generacion de planes, programas y proyectos
de desarrollo social y de mejoramiento perma-
nente de la calidad de los procesos de Educa-
ciéon para el cuidado de la Salud, y Gestién de
Servicios de salud y de Enfermeria, priorizando
la gestion y el desarrollo del Programa de En-
fermeria de Areandina, como aporte al desa-
rrollo social de la regién y del pais.



LOS ASEPTICOS

| Semillero de investigaciéon los asépticos

surge en el afo 2005 tras la creacion del

grupo de investigacion los asépticos, sien-
do una necesidad emergente de los productos
vinculados al grupo de investigacién, de esta
manera se fueron fortaleciendo las lineas de
investigacion de la cuales fueron derivando de
las lineas, desde la creacidon de software hasta
la implementacion de politicas publicas, estu-
dios descriptivos, fortaleciendo desde el aula
el sentido de la investigacion en la formacién
como profesionales

Buscamos posicionar en el afio 2015 el grupo de
investigacion como lideres en la region Centro
Occidente del pais, en la soluciéon de problemas
relacionados con el drea de la Salud, especifi-
camente en el drea de Esterilizacion, procesos
quirurgicos e infecciones nosocomiales, entre
otros, que respondan a las necesidades de la
sociedad y de la gestion del conocimiento en
un contexto global.

A un futuro se espera generar nuevo conoci-

miento a nivel regional y nacional, que permita LIDER:

realizar recomendaciones dirigidas a mejorar %

la calidad de los procesos en la atencidn en sa- PROGRAMA: .
lud, especialmente en centrales de esteriliza- GRUPO DE INVESTIGACION:

cion, entre otras intervenciones sanitarias.



AZAHAR De
RISARALDA

esde la creacion de los semilleros son mu-

chas las actividades desarrolladas con

temas de cuidado de experiencias de sa-
lud en diversos escenarios donde se gestiona
la construccion de conocimiento para un de-
sarrollo social que buscan dar respuesta a las
necesidades de intervencidon de acuerdo a las
ASIS, el perfil epidemiolégico, perfil socio-de-
mogrdfico, NBl y Plan de Desarrollo Municipal,
los cuales han sido referente para la formula-
cion de proyectos.

Se busca ser un espacio permanente de for-
macion holistica donde se lideren procesos de
investigacion en escenarios intra- inter- trans
y multidisciplinar orientados al cuidado huma-
nizado en primera infancia, al desarrollo Social
con equidad y Educacién para la salud en los
contextos donde se desarrollan practicas for-
mativas de enfermeria.

LiDER:
CORREO:

PROGRAMA:
GRUPO DE INVESTIGACION:



CREVISCI

LiDER:

PROGRAMA:

CORREO:
GRUPO D€ INVESTIGACION:

ptometria en el 2006 inicié con el semi-
Ollero de investigacién visionaria y en el

2014 decidié cambiar a CREVISCI que
significa creadores de la salud visual.

Somos un semillero de investigacién que pro-
pende generar espacios de andlisis y concerta-
cién de nuevos conocimientos entre estudian-
tes y docentes del Programa de optometria

Se busca generar espacios de intervencion es-
pecifica, multidisciplinaria e incluyente que
contribuyan al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién, mediante la definicién y
puesta en marcha de estrategias que aporten
al cumplimiento de los Planes de Desarrollo y
Planes de Salud Territorial, para que se reflejen
en una modificacion positiva de la situacién de
salud de la poblaciéon colombiana de acuerdo
al PDSP 2012-2021.



eEL CARETAL

propdsito de integrar las inquietudes in-

vestigativas y los productos centrados en
la salud maternoinfantil, siempre habia perte-
necido a la linea de investigacién de salud piu-
blica y epidemiologia.

Desde el afno 2007 cuando se cred con el

En el afo 2016 se re-direcciona el propodsito
del semillero hacia el desarrollo de tecnologias
en simulacién y virtualidad para el aprendiza-
je significativo del cuidado de enfermeria a la
mujer, madre, pareja y recién nacido.

LIDER:
CORREO:
PROGRAMA:

GRUPO DE INVESTIGACION:

Fomentar la cultura de la investigacion sobre
en el colectivo de estudiantes y docentes, em-
pleando metodologias, modelos y estrategias
pedagdgicas que permitan dimensionar la
complejidad del abordaje del cuidado integral
de la salud materno-perinatal, priorizando los
escenarios de simulacién y virtualidad



GERMINAR

LIDER:
CORREO:

PROGRAMA:

GRUPO DE INVESTIGACION:




enfocado en la busqueda de respuestas a
problemas de conocimiento en el cuida-
do de la salud familiar y comunitaria. Actual-
mente realiza investigaciones en el marco de la
proyeccion social del programa de Enfermeria.

l Io iniciado en el afio 2007 y siempre se ha

LIDER:

PROGRAMA:

ORQUIDER

Se busca ser un espacio permanente de for-
macion integral donde se lideren procesos de
investigacion en escenarios intra/inter/trans y
multidisciplinar que le aporten al bienestar de
la poblacién desde la perspectiva de la salud
familiar en contextos regionales y nacionales.

CORREO:

GRUPO DE INVESTIGACION:



PERLA DEL OTUN

€I semillero inicié en el ano 2007 como se-

millero temdtico que enfocaba todo lo

relacionado con salud familiar, a cargo
de la docente Luz Enith Veldsquez. En el afio
2011 se cambia el foco de trabajo y se dedica
al desarrollo de la enfermeria como discipli-
na profesional, principalmente los avances en
la sistematizacion del Proceso de Atencion de
Enfermeria y el lenguaje estandarizado NNN
a cago de las docentes Ménica Barén y Maria
Nelcy Mufioz.

Posteriormente, en el ano 2014 el campo de ac-
cidén se amplié al desarrollo cientifico y tecno-
l6gico dando cabida a trabajos que focalicen la
enfermeria basada en la evidencia.

. S LIDER:
Ser un espacio permanente de formacidn inte-
gral donde se lideren procesos de investigacion CORREO:
en escenarios simulados, en enfermeria basa-
da en la evidencia, principalmente Revisién sis- PROGRAMA:
temdtica de literatura, y Proceso de Atencion

de Enfermeria con taxonomia NANDA-NIC- GRUPO DE INVESTIGACION:
NOC, que le aporten al desarrollo clinico de la
Enfermeria.




RCP ANDINO

| semillero RCP Andino nace en la Facultad de Ciencias de la Salud, en el programa de Tera-
pia Respiratoria, bajo el liderazgo de la Dra. Carmen Inés Quijano. Hasta el segundo semes-

tre del afno 2015 que se asigna el liderazgo del semillero a la docente Dulfary Mejia Vanegas
del Programa de Terapia Respiratoria. Este semillero tiene una continuidad de 8 meses al afo.

LiDER: CORREO: PROGRAMA:

GRUPO DE INVESTIGACION:




SEMPIS

| semillero SEMFIS, inicié labores a mediados del primer semestre de 2015 bajo trabajo pre-
evio de otros docentes desde el 2013. Desde el 2015 hasta la fecha, se ha caracterizado por

generar un reclutamiento selectivo de estudiantes comprometidos con procesos investiga-
tivos propios, alcanzando el logro de objetivos importantes en la divulgaciéon de conocimiento en
eventos de cardcter departamental, regional y nacional.

El semillero de investigacion SEMFIS de la facultad de Salud es un equipo de trabajo de diversas
disciplinas, que involucra a docentes y estudiantes en procura del fortalecimiento de metodo-
logias que propicien nuevos saberes que permitan resolver problematicas de la ciudad y de la
region. Comprometido con la ética y la res posibilidad en nuestras comunidades

LIDER:
CORREO:
PROGRAMA:

GRUPO DE INVESTIGACION:




